Quus

aws-mittelstandsfonds beteiligt sich am Linzer

Personaldienstleister REAKTIV

e Erste Unternehmensbeteiligung, weitere Projekte kurz vor Abschluss
e Attraktive Alternative zur klassischen Kreditaufnahme

Wien, 18. Februar 2010.. aws-mittelstandsfonds, Osterreichs fiihrender Anbieter von
stillen Beteiligungen, investiert 2,5 Millionen Euro in die profitable und stark wachsende
Personaldienstleistergruppe REAKTIV. Der kiirzlich gegriindete Mittelstandsfonds ist
vorerst mit 80 Millionen Euro dotiert und plant heuer weitere Beteiligungen an heimischen
mittelstandischen Unternehmen. Diese Form der Finanzierung stellt insbesondere fiir
KMUs eine attraktive Alternative zur klassischen Kreditfinanzierung dar.

Gerade in letzter Zeit mehren sich die Stimmen von 6sterreichischen Unternehmen, die Giber
Probleme bei der Kreditvergabe klagen. Der Ende 2009 neu gegrindete aws-
mittelstandsfonds bietet fir diese Unternehmen eine Alternative. Bereits heute gibt der
Fonds seine erste Unternehmensbeteiligung am Linzer Personaldienstleister REAKTIV
bekannt. ,Diese profitable und stark wachsende Unternehmensgruppe schult, vermittelt und
verleast Personen wie Langzeitarbeitslose, Behinderte oder Migranten, die am derzeitigen
Arbeitsmarkt benachteiligt werden”, informiert Arno Langwieser, Geschaftsfihrer aws-
mittelstandsfonds. ,Im Bereich der berufsbezogenen Aus- und Weiterbildung ist die
REAKTIV-Gruppe der groRte private Anbieter in Osterreich. Nachdem sich die Lage am
heimischen Arbeitsmarkt fur die Zielgruppen der REAKTIV auch in den kommenden Jahren
kaum entspannen wird, dirfte der Bedarf an arbeitsmarktbezogenen Dienstleistungen
weiter steigen”, so Langwieser weiter.

Hauptkunden sind die AMS-Geschaftsstellen in Wien sowie in diversen Gemeinden Nieder-
und Oberosterreichs sowie der Steiermark und dem Burgenland. Weitere wichtige Kunden
sind Stiftungen und Bundessozialamter.

Im Rahmen einer stillen Beteiligung investiert aws-mittelstandsfonds 2,5 Millionen Euro in
das Unternehmen, um weiteres Wachstum sicherzustellen. Die geplante Laufzeit betragt

acht Jahre.

Weitere Projekte in der Pipeline
Der derzeit mit 80 Millionen Euro dotierte Fonds plant weitere Beteiligungen an

osterreichischen mittelstandischen Unternehmen und sieht sich als flexible und attraktive
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Alternative zu klassischen Bankenkrediten. aws-mittelstandsfonds prift zurzeit
unterschiedliche Unternehmensbeteiligungen und plant in Kirze bereits die nachsten
Abschliisse. Bei mittelstandischen Unternehmen stoRt gerade die stille Beteiligung auf
enormes Interesse, ,da die Eigenkapitalbasis des Unternehmens gestarkt wird, ohne Anteile
abgeben zu miissen”, so Geschaftsfihrer Langwieser.

Beweggriinde, den aws-mittelstandsfonds als Partner ins Boot zu holen, ortet Langwieser bei
kostenintensiver Produkt- oder Verfahrensentwicklung, MarkterschlieBungen und
Expansionsschritten sowie in den Bereichen Unternehmensakquisitionen und
Nachfolgeregelungen.

Der Beteiligungsfokus des Mittelstandsfonds liegt auf mittelstandischen Osterreichischen
Unternehmen ohne Einengung auf bestimmte Branchen. ,Wir beteiligen uns jedoch nicht an

borsenotierten Unternehmen, Startups oder Sanierungsfallen”, so Langwieser.

Fur weitere Informationen:

Foto Arno Langwieser elektronisch unter: http://www.prime.co.at/100212.htm

Uber aws-mittelstandsfonds:

Der aws-mittelstandsfonds ist der grofRte Osterreichische Fonds fiir stille Unternehmensbeteiligungen, aber
auch Anbieter von Eigenkapital. Gegriindet Ende 2009 durch die austria wirtschaftservice GmbH (aws) — die
Férderbank der Republik Osterreich — hat er eine Laufzeit bis zum 31.12.2025. Der Fonds ist derzeit mit EUR 80
Mio. dotiert. Eine Aufstockung auf bis zu EUR 160 Mio. ist geplant.
Er bietet langfristiges Wachstumskapital in Form von flexiblen Finanzierungslosungen fiir 6sterreichische
mittelstandische Unternehmen. Der aws-mittelstandsfonds ist branchentypisch strukturiert, arbeitet mit
marktkonformen Konditionen und ist offen fir Co-Investments.

Uber REAKTIV Unternehmensgruppe:

REAKTIV ist eine profitable und stark wachsende Unternehmensgruppe mit Sitz in Linz, bestehend aus den
Tochterfirmen Context, Trendwerk, Mentor, Job Plus und Syntax.

Context Impulse am Arbeitsmarkt GmbH ist seit Jahren erfolgreicher Anbieter von BildungsmafRnahmen,
Beratungseinrichtungen und gemeinnitziger Arbeitskrafteliberlassung. Als Partner des Arbeitsmarktservice
Osterreich setzt das Unternehmen die vereinbarten arbeitsmarktpolitischen Ziele um. Seit der Griindung im
Jahr 1997 konzipiert Context QualifizierungsmaBnahmen fiir alle Alters- und Zielgruppen.

Trendwerk gemeiniitzige GmbH wurde als operative Umsetzung eines Auftrags des AMS Osterreich in
Kooperation mit einem employment/integra Forschungsprojekt des Europaischen Sozialfonds gegriindet. Das
Ziel von Trendwerk ist die nachhaltige Integration von Arbeit suchenden Menschen in den ersten Arbeitsmarkt.
Trendwerk unterstiitzt Unternehmen kostenlos bei Personalrekrutierung und Personalentwicklung. Trendwerk
leistet gemeinsam mit seinen Partnerbetrieben einen wesentlichen Beitrag zur Integration von Arbeit
suchenden Menschen - und das zu wirtschaftlich attraktiven Bedingungen. Das Unternehmen beschiftigte
seither insgesamt etwa 3800 Mitarbeiterlnnen in Kooperation mit mehr als 2000 Partnerunternehmen.
Trendwerk kooperiert mit rund 3000 Klein-, Mittel- und GroRRbetrieben aus allen Branchen und mit vielfaltigen
Personalanforderungen. Gemanagt wird Trendwerk von der Context Impulse am Arbeitsmarkt GmbH.

MENTOR GmbH & Co st ein Osterreichweit tdtiger Anbieter hochwertiger Bildungs- und
Beratungsdienstleistungen.  lhre  Kernkompetenz  liegt im  Bereich  unternehmensbezogener,
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personlichkeitsorientierter, arbeitsmarktpolitischer und sozial-integrativer Programme jeder GréRenordnung.
Eine groBe Anzahl von Projekten und Bildungsprogrammen fihrt das Unternehmen im Auftrag des
Osterreichischen Arbeitsmarktservice (AMS) bzw. anderer 6ffentlicher Auftraggeber durch.

syntax-Planung und Durchfiihrung von BildungsmaBnahmen GmbH ist im Bereich Planung und Durchfiihrung
von BildungsmaRnahmen und Schulungen tatig.

Job Plus GmbH hat sich auf die Arbeitskraftetiberlassung und Personalvermittlung spezialisiert.
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